大葉大學輔導安置教師轉系任教申請表
申請日期：　　年　　月　　日
	  姓 名（親簽）
	
	 職        稱
	

	  現  職 單 位
	
	轉系任教單位
	

	 學　　　　歷

(畢業學校／科系)
	學士
	

	
	碩士
	

	
	博士
	

	一、自行描述具體事實
	申請轉系任教說明

	
	申請人表現之質性說明(含教學、研究、產學、輔導及服務表現、未來發展潛力、
展能規劃、其他等面向之要述)： 






	項        目
	申請人說明
	　簽章

	二、

基本
資料
	（一）年資（本項填具後由人事室檢覈）

	
	於    年    月    日入校


	(至擬申請改聘期日止，年資：  年    月)
	

	
	（二）教師評鑑情形（本項由人事室填具）

	
	近二次教師評鑑是否有未獲通過情形
	有未通過(      次)
	

	
	
	皆為通過  (
	

	
	最近一次系排序(四捨五入)

    　 (受評    人，排序第    位)
	排序在前段50%  (
	

	
	
	排序未達前段50%  (
	

	
	最近一次院排序(四捨五入)

    　 (受評    人，排序第    位)
	排序在前段50%  (
	

	
	
	排序未達前段50%  (
	

	
	（三）專業實驗室與設備情形（本項由總務處填具）

	
	專業實驗室與設備情形
	
	

	三
、

現
任

單位

意見
	　系 級

　主 管
	                                       簽章：

	
	　院 級

　主 管
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　   簽章：

	四、自附資料
	　附件一：經歷資料（含校外）

　附件二：證照資料

　附件三：教學問卷評量資料
　附件四：近二次大葉大學ＯＯ學院教師評鑑評分表成績明細
　附件五： 

　附件六：
　附件七：
　附件八：

　附件九：

	五

、

專長檢核
	初審

(附件Ｚ)


	學系
	專長與擬調任單位符合度
	(符合　　(不符合

	
	
	
	展能規劃與擬調任單位符合度
	(符合　　(不符合

	
	
	
	面談時間：　 年   月   日於（地點）

	
	
	學院


	專長與擬調任單位符合度
	(符合　　(不符合

	
	
	
	展能規劃與擬調任單位符合度
	(符合　　(不符合

	
	複審

(附件Ｚ)
	輔導安置委員會
	專長與擬調任單位符合度
	(符合　　(不符合

	
	
	
	展能規劃與擬調任單位符合度
	(符合　　(不符合

	六、評分排序總覽
	教務處評分說明暨排序表

（附件Ａ）
	排序：（　　／　　）
	得分數：    分

	
	研發處評分說明暨排序表
（附件Ｂ）
	排序：（　　／　　）
	得分數：    分

	
	校發處評分說明暨排序表
（附件Ｃ）
	排序：（　　／　　）
	得分數：    分

	
	轉任單位評分說明暨排序表
（附件Ｄ）
	排序：（　　／　　）
	得分數：    分

	
	輔導安置委員會評分說明暨排序表
（附件Ｅ）
	排序：（　　／　　）
	得分數：    分

	
	加總排序表
	總排序：（　　／　　）
	總得分：    分

	
	【說明】：

一、若有五位申請者，排序No.1～No.5者分別得5分、4分、3分、2分、1分；

若七位申請者，排序No.1～No.7者分別得7分、6分、5分、4分、3分、
2分、1分；餘類推。

二、為符合實際之教學需求並兼顧學生受教權益，轉任單位（附件Ｄ）得分數以二點五倍計算；輔導安置委員會（附件Ｅ）得分數以二點五倍計算。

三、「總排序」係由五列分項得分數，經加總後的「總得分」，再予以回推排序。

	七
、

教師輔導

安

置

委

員會
	    年   月   日    學年度第    學期第  次教師輔導安置委員會意見：
　簽章：

	
	　　年   月   日    學年度第    學期第  次教師輔導安置委員會意見：
　　　　　　　　　　　　　　　　　      

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　簽章：

	八

、

校級教師評審委員會
	    年   月   日    學年度第    學期第  次校級教師評審委員會意見：
　簽章：

	九

、 副  校  長
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　   

                                    　

                                      簽章：

	十

、   校  長
核定
	　　　　　　　　　　　　　　　　　　   

                                      簽章：


 【附件Ｚ：專長、展能規劃與擬轉任單位符合度檢核表】

姓名：　　　　職編：　　　　   現任職單位：
評分日期：　　年　　月　　日　 擬轉任單位：　　　　　　　　　　　　
	
	評分項
	評分說明
	簽章

	初審


	學系
	專長與擬調任單位符合度
	(符合　　(不符合
	系主任：

	
	
	展能規劃與擬調任單位符合度
	(符合　　(不符合
	

	
	
	面談記錄摘要
	年   月   日於（地點）

	
	學院


	專長與擬調任單位符合度
	(符合　　(不符合
	院　長：

	
	
	展能規劃與擬調任單位符合度
	(符合　　(不符合
	

	複審
	輔導安置委員會
	專長與擬調任單位符合度
	(符合　　(不符合
	主　席：

	
	
	展能規劃與擬調任單位符合度
	(符合　　(不符合
	


【附件Ａ：教務處評分說明暨排序評分表】
姓名：　　　　職編：　　　　   現任職單位：
評分日期：　　年　　月　　日　 擬轉任單位：　
	No
	評分項
	評分說明
	排序
	得分數

	一
	執行教學相關計畫

或獎項情形

	
	排序：（　　／　　）
	得分數：

      分

	二
	教學授課相關情形


	
	排序：（　　／　　）
	得分數：

      分

	三
	具體招生貢獻情形
	
	排序：（　　／　　）
	得分數：

      分

	四
	
	
	
	

	加總排序表
	
	總排序：（　　／　　）
	總得分：

      分


【得分數說明】：

一、若有五位申請者，排序No.1～No.5者分別得5分、4分、3分、2分、
1分；若有七位申請者，排序No.1～No.7者分別得7分、6分、5分、
4分、3分、2分、1分；餘類推。
二、「總排序」係由各列分項得分數，經加總後的「總得分」，再予以回推。
承辦人簽章：　　　　　　　　　　             教務長簽章：
【附件Ｂ：研發處評分說明暨排序評分表】
姓名：　　　　職編：　　　　   現任職單位：
評分日期：　　年　　月　　日　 擬轉任單位：　
	No
	評分項
	評分說明
	排序
	得分數

	一
	期刊論文發表情況

	
	排序：（　　／　　）
	得分數：

      分

	二
	專案計畫執行情況

	
	排序：（　　／　　）
	得分數：

      分

	三
	
	
	排序：（　　／　　）
	得分數：

      分

	加總排序表
	
	總排序：（　　／　　）
	總得分：

      分


【得分數說明】：

一、若有五位申請者，排序No.1～No.5者分別得5分、4分、3分、2分、
1分；若有七位申請者，排序No.1～No.7者分別得7分、6分、5分、
4分、3分、2分、1分；餘類推。
二、「總排序」係由各列分項得分數，經加總後的「總得分」，再予以回推。
承辦人簽章：　　　　　　　　　　             研發長簽章：
【附件Ｃ：校發處評分說明暨排序評分表】
姓名：　　　　職編：　　　　   現任職單位：
評分日期：　　年　　月　　日　 擬轉任單位：　
	No
	評分項
	評分說明
	排序
	得分數

	一
	未來潛能

綜合評估

	
	排序：（　　／　　）
	得分數：

      分

	二
	
	
	排序：（　　／　　）
	得分數：

      分

	加總排序表
	
	總排序：（　　／　　）
	總得分：

      分


【得分數說明】：
一、若有五位申請者，排序No.1～No.5者分別得5分、4分、3分、2分、

1分；若有七位申請者，排序No.1～No.7者分別得7分、6分、5分、

4分、3分、2分、1分；餘類推。

二、「總排序」係由各列分項得分數，經加總後的「總得分」，再予以回推。
承辦人簽章：　　　　　　　　　　             校發長簽章：
　　　【附件Ｄ：轉任單位評分說明暨排序評分表】
姓名：　　　　職編：　　　　   現任職單位：
評分日期：　　年　　月　　日　 擬轉任單位：　
	
	評分項
	評分說明
	排序
	得分數

	一
	學系
	專長與擬調任單位符合度
	
	排序：（　　／　　）
	得分數：

      分

	
	
	展能規劃與擬調任單位符合度
	
	排序：（　　／　　）
	得分數：

      分

	二
	學院


	專長與擬調任單位

符合度
	
	排序：（　　／　　）
	得分數：

      分

	
	
	展能規劃與擬調任單位符合度
	
	排序：（　　／　　）
	得分數：

      分

	加總排序表
	
	總排序：（　　／　　）
	總得分：

      分


【得分數說明】：
一、若有五位申請者，排序No.1～No.5者分別得5分、4分、3分、2分、

1分；若有七位申請者，排序No.1～No.7者分別得7分、6分、5分、

4分、3分、2分、1分；餘類推。

二、「總排序」係由各列分項得分數，經加總後的「總得分」，再予以回推。
　系主任簽章：　　　　　　　　　　   院長簽章：
【附件E：輔導安置委員會評分說明暨排序評分表】
姓名：　　　　職編：　　　　   現任職單位：
評分日期：　　年　　月　　日　 擬轉任單位：　
	No
	評分項
	評分說明
	排序
	得分數

	一
	專長與擬調任單位符合度
	
	排序：（　　／　　）
	得分數：

      分

	二
	展能規劃與擬調任單位符合度
	
	排序：（　　／　　）
	得分數：

      分

	加總排序表
	
	總排序：（　　／　　）
	總得分：

      分


【得分數說明】：
一、若有五位申請者，排序No.1～No.5者分別得5分、4分、3分、2分、

1分；若有七位申請者，排序No.1～No.7者分別得7分、6分、5分、

4分、3分、2分、1分；餘類推。

二、「總排序」係由各列分項得分數，經加總後的「總得分」，再予以回推。
輔導安置委員會主席簽章：
3

