
本人負擔 雇主負擔 雇主職災 雇主合計 本人負擔 本人+１眷口 本人+2眷口 本人+3眷口 雇主負擔 本人負擔 雇主負擔
1 1,500 222 777 12 789 282 564 846 1,128 906 504 1,695 90 105.01.01勞、健保費率調整

2 3,000 222 777 12 789 282 564 846 1,128 906 504 1,695 180 105.01.01勞、健保費率調整

3 4,500 222 777 12 789 282 564 846 1,128 906 504 1,695 270 105.01.01勞、健保費率調整

4 6,000 222 777 12 789 282 564 846 1,128 906 504 1,695 360 105.01.01勞、健保費率調整

5 7,500 222 777 12 789 282 564 846 1,128 906 504 1,695 450 105.01.01勞、健保費率調整

6 8,700 222 777 12 789 282 564 846 1,128 906 504 1,695 522 105.01.01勞、健保費率調整

7 9,900 222 777 12 789 282 564 846 1,128 906 504 1,695 594 105.01.01勞、健保費率調整

8 11,100 222 777 12 789 282 564 846 1,128 906 504 1,695 666 105.01.01勞、健保費率調整

9 12,540 251 878 14 892 282 564 846 1,128 906 533 1,798 752 105.01.01勞、健保費率調整

10 13,500 270 946 15 961 282 564 846 1,128 906 552 1,867 810 105.01.01勞、健保費率調整

11 15,840 317 1,109 17 1,126 282 564 846 1,128 906 599 2,032 950 105.01.01勞、健保費率調整

12 16,500 330 1,156 18 1,174 282 564 846 1,128 906 612 2,080 990 105.01.01勞、健保費率調整

13 17,280 346 1,210 19 1,229 282 564 846 1,128 906 628 2,135 1,037 105.01.01勞、健保費率調整

14 17,880 358 1,251 20 1,271 282 564 846 1,128 906 640 2,177 1,073 105.01.01勞、健保費率調整

15 19,047 381 1,333 21 1,354 282 564 846 1,128 906 663 2,260 1,143 105.01.01勞、健保費率調整

16 20,008 400 1,401 22 1,423 282 564 846 1,128 906 682 2,329 1,200 105.01.01勞、健保費率調整

17 20,100 402 1,407 22 1,429 283 566 849 1,132 911 685 2,340 1,206 105.01.01勞、健保費率調整

18 21,000 420 1,470 23 1,493 295 590 885 1,180 951 715 2,444 1,260 105.01.01勞、健保費率調整

19 21,900 438 1,533 24 1,557 308 616 924 1,232 992 746 2,549 1,314 105.01.01勞、健保費率調整

20 22,800 456 1,596 25 1,621 321 642 963 1,284 1,033 777 2,654 1,368 105.01.01勞、健保費率調整

21 24,000 480 1,680 26 1,706 338 676 1,014 1,352 1,087 818 2,793 1,440 105.01.01勞、健保費率調整

22 25,200 504 1,764 28 1,792 355 710 1,065 1,420 1,142 859 2,934 1,512 105.01.01勞、健保費率調整

23 26,400 528 1,848 29 1,877 371 742 1,113 1,484 1,196 899 3,073 1,584 105.01.01勞、健保費率調整

24 27,600 552 1,932 30 1,962 388 776 1,164 1,552 1,250 940 3,212 1,656 105.01.01勞、健保費率調整

25 28,800 576 2,016 32 2,048 405 810 1,215 1,620 1,305 981 3,353 1,728 105.01.01勞、健保費率調整

26 30,300 606 2,121 33 2,154 426 852 1,278 1,704 1,373 1,032 3,527 1,818 105.01.01勞、健保費率調整

27 31,800 636 2,226 35 2,261 447 894 1,341 1,788 1,441 1,083 3,702 1,908 105.01.01勞、健保費率調整

28 33,300 666 2,331 37 2,368 469 938 1,407 1,876 1,509 1,135 3,877 1,998 105.01.01勞、健保費率調整

29 34,800 696 2,436 38 2,474 490 980 1,470 1,960 1,577 1,186 4,051 2,088 105.01.01勞、健保費率調整

30 36,300 726 2,541 40 2,581 511 1,022 1,533 2,044 1,645 1,237 4,226 2,178 105.01.01勞、健保費率調整

31 38,200 764 2,674 42 2,716 537 1,074 1,611 2,148 1,731 1,301 4,447 2,292 105.01.01勞、健保費率調整

32 40,100 802 2,807 44 2,851 564 1,128 1,692 2,256 1,817 1,366 4,668 2,406 105.01.01勞、健保費率調整

33 42,000 840 2,940 46 2,986 591 1,182 1,773 2,364 1,903 1,431 4,889 2,520 105.01.01勞、健保費率調整

34 43,900 878 3,073 48 3,121 618 1,236 1,854 2,472 1,989 1,496 5,110 2,634 105.01.01勞、健保費率調整

35 45,800 916 3,206 50 3,256 644 1,288 1,932 2,576 2,075 1,560 5,331 2,748 105.01.01勞、健保費率調整

36 48,200 916 3,206 50 3,256 678 1,356 2,034 2,712 2,184 1,594 5,440 2,892 105.01.01勞、健保費率調整

37 50,600 916 3,206 50 3,256 712 1,424 2,136 2,848 2,292 1,628 5,548 3,036 105.01.01勞、健保費率調整

38 53,000 916 3,206 50 3,256 746 1,492 2,238 2,984 2,401 1,662 5,657 3,180 105.01.01勞、健保費率調整

39 55,400 916 3,206 50 3,256 779 1,558 2,337 3,116 2,510 1,695 5,766 3,324 105.01.01勞、健保費率調整

40 57,800 916 3,206 50 3,256 813 1,626 2,439 3,252 2,619 1,729 5,875 3,468 105.01.01勞、健保費率調整

41 60,800 916 3,206 50 3,256 855 1,710 2,565 3,420 2,755 1,771 6,011 3,648 105.01.01勞、健保費率調整

42 63,800 916 3,206 50 3,256 898 1,796 2,694 3,592 2,890 1,814 6,146 3,828 105.01.01勞、健保費率調整

43 66,800 916 3,206 50 3,256 940 1,880 2,820 3,760 3,026 1,856 6,282 4,008 105.01.01勞、健保費率調整

44 69,800 916 3,206 50 3,256 982 1,964 2,946 3,928 3,162 1,898 6,418 4,188 105.01.01勞、健保費率調整

45 72,800 916 3,206 50 3,256 1,024 2,048 3,072 4,096 3,298 1,940 6,554 4,368 105.01.01勞、健保費率調整

46 76,500 916 3,206 50 3,256 1,076 2,152 3,228 4,304 3,466 1,992 6,722 4,590 105.01.01勞、健保費率調整

47 80,200 916 3,206 50 3,256 1,128 2,256 3,384 4,512 3,633 2,044 6,889 4,812 105.01.01勞、健保費率調整

48 83,900 916 3,206 50 3,256 1,180 2,360 3,540 4,720 3,801 2,096 7,057 5,034 105.01.01勞、健保費率調整

49 87,600 916 3,206 50 3,256 1,233 2,466 3,699 4,932 3,969 2,149 7,225 5,256 105.01.01勞、健保費率調整

50 92,100 916 3,206 50 3,256 1,296 2,592 3,888 5,184 4,173 2,212 7,429 5,526 105.01.01勞、健保費率調整

51 96,600 916 3,206 50 3,256 1,359 2,718 4,077 5,436 4,377 2,275 7,633 5,796 105.01.01勞、健保費率調整

52 101,100 916 3,206 50 3,256 1,422 2,844 4,266 5,688 4,580 2,338 7,836 6,066 105.01.01勞、健保費率調整

53 105,600 916 3,206 50 3,256 1,486 2,972 4,458 5,944 4,784 2,402 8,040 6,336 105.01.01勞、健保費率調整

54 110,100 916 3,206 50 3,256 1,549 3,098 4,647 6,196 4,988 2,465 8,244 6,606 105.01.01勞、健保費率調整

55 115,500 916 3,206 50 3,256 1,625 3,250 4,875 6,500 5,233 2,541 8,489 6,930 105.01.01勞、健保費率調整

56 120,900 916 3,206 50 3,256 1,701 3,402 5,103 6,804 5,477 2,617 8,733 7,254 105.01.01勞、健保費率調整

57 126,300 916 3,206 50 3,256 1,777 3,554 5,331 7,108 5,722 2,693 8,978 7,578 105.01.01勞、健保費率調整

58 131,700 916 3,206 50 3,256 1,853 3,706 5,559 7,412 5,967 2,769 9,223 7,902 105.01.01勞、健保費率調整

59 137,100 916 3,206 50 3,256 1,929 3,858 5,787 7,716 6,211 2,845 9,467 8,226 105.01.01勞、健保費率調整

60 142,500 916 3,206 50 3,256 2,005 4,010 6,015 8,020 6,456 2,921 9,712 8,550 105.01.01勞、健保費率調整

61 147,900 916 3,206 50 3,256 2,081 4,162 6,243 8,324 6,701 2,997 9,957 8,874 105.01.01勞、健保費率調整

62 150,000 916 3,206 50 3,256 2,111 4,222 6,333 8,444 6,796 3,027 10,052 9,000 105.01.01勞、健保費率調整

63 156,400 916 3,206 50 3,256 2,201 4,402 6,603 8,804 7,086 3,117 10,342 9,384 105.01.01勞、健保費率調整

64 162,800 916 3,206 50 3,256 2,291 4,582 6,873 9,164 7,376 3,207 10,632 9,768 105.01.01勞、健保費率調整

65 169,200 916 3,206 50 3,256 2,381 4,762 7,143 9,524 7,666 3,297 10,922 10,152 105.01.01勞、健保費率調整

66 175,600 916 3,206 50 3,256 2,471 4,942 7,413 9,884 7,956 3,387 11,212 10,536 105.01.01勞、健保費率調整

67 182,000 916 3,206 50 3,256 2,561 5,122 7,683 10,244 8,246 3,477 11,502 10,920 105.01.01勞、健保費率調整

說
明

1.本表適用對象為一般本國人，公、民營事業、機構及有一定雇主之受雇者。
2.本表所列保費係以月為計算單位，新加保者自加保日起，按日計收勞保費；健保費則按月計收保費。
3.月支薪資金額介於兩投保級距間，以較高級數之投保級距，為適用級距。
4.自103年7月1日起，最低工資調整為19,047元；投保級距第一級自104年7月1日起調整為20,008元。
5.勞工保險普通事故保險費率自104年1月1日起由8.5％調整為9％，表列保險費金額係依現行勞工保險普通事故保險費率9%，就業保險費率1%，按被保險人
負擔20%，投保單位負擔70%之比例計算；本校職業災害比率0.09％。
6.本表不含職災保險費與工資墊償基金提繳。職災保險費率因行業別而有不同，全額由投保單位負擔。如屬勞委會公告之適用範圍，工資墊償基金提繳率
0.025%，亦由投保單位全額負擔。
7.健保費率自105年1月1日起調降為4.69％，但加徵兼職所得所需之二代健保補充保費。
8.自105年1月1日起調整平均眷口數為0.61人，政府負擔金額含本人及平均眷屬人數0.61人，合計1.61人。
9.本表級數係依勞工退休金提繳工資分級表為依據。
10.105.05.01勞保多增列45,800級距

級數 投保級距
勞保費 健保費 合計

備註

                     勞健保保費對照表 (適用對象：一般本國人)

105年1月1日起適用
105年5月1日起增調一級勞保級距

勞工退休金
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