附件4

大葉大學XXX年教育部資深優良教師獎勵申請調查表
	姓名
	任教學校（含本校）
	服 務 年 資
起 迄 日 期
	共計
年資
	備      註

	
	職             稱
	
	
	

	
	
	自   年   月   日
	   年
	

	
	
	至   年   月   日
	
	

	
	
	自   年   月   日
	   年
	

	
	
	至   年   月   日
	
	

	
	
	自   年   月   日
	   年
	

	
	
	至   年   月   日
	
	

	
	
	自   年   月   日
	   年
	

	
	
	至   年   月   日
	
	

	
	
	自   年   月   日
	   年
	

	
	
	至   年   月   日
	
	

	
	
	自   年   月   日
	   年
	

	
	
	至   年   月   日
	
	

	
	合計
	   年
	


申請人簽章：                     
備註：
一、本獎勵申請調查表1張限填1人，本調查表暨相關資料請於XXX年X月X日（星期X）前將書面資料送至人事室彙辦，另調查表電子檔請eMail至人事室信箱 po2200@mail.dyu.edu.tw 。
二、編制內有給職之專任合格教師至XXX年7月31日止，連續實際從事教學工作屆滿10年、20年、30年、40年，成績優良者，得申請106年資深優良教師獎勵。
三、第二點所稱連續，指自任職於公私立學校之當月起，前後職務之離職與到職之月份連續未曾中斷；中斷者，自其再任職於公私立學校之當月起算。
四、第二點所稱成績優良，為最近十年考核或評鑑結果，均核定通過、晉級或發給獎金，且未受刑事、懲戒處分或平時考核記過以上處分者。
五、同一年屆之獎勵以不重覆為原則，已經接受獎勵者，應再任教10年，方得給予次一年屆之獎勵。
六、學校軍訓教官得比照「各級學校資深優良教師獎勵要點」敘獎。
七、所填列之他校(各級學校)年資，請附相關證明文件如成績考核通知書影本等。
八、相關規定請參閱「各級學校資深優良教師獎勵要點」。

